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		Créer un parcours d’apprentissage étape par étape 

FICHE OUTIL
CRÉER UN PARCOURS D’APPRENTISSAGE ÉTAPE PAR ÉTAPE 
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De quoi s’agit-il ?

Un tableau pour construire un parcours d’apprentissage progressif structuré en plusieurs étapes. Il vous aidera à planifier des séquences d’apprentissage efficaces et adaptées pour répondre aux besoins de l’organisation et de l’apprenant·e. 
[image: Une image contenant capture d’écran, Graphique, Police, conception

Description générée automatiquement]

L’outil en pratique

Voici un tableau des tâches pour organiser l’accueil d’une nouvelle recrue à remplir à partir d'un « objectif compétence ».

	Objectif compétence
	«  ………… »

	Etape d’apprentissage
	Objectif pédagogique
	Modalité d’apprentissage
	Durée
	Support(s) utilisé(s)
	Lieu(x) / Formats
	Suivi / évaluation

	Activité d’apprentissage 1
	
	
	
	
	
	

	AA 2
	
	
	
	
	
	

	AA3
	
	
	
	
	
	


	



Des questions ? info@competentia.be[image: ]
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